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Personlighetsstérning
1. Vad dr det?
Hur vet man om patienten har en sGdan?
Spelar det ndgon roll?
Hur uppkommer den?
Vad dr det fér skillnad pd personlighet
och personlighetsstarning?
Ga@r det att behandla?
Hur kan man beméta patienten?

Att kdnna igen och
bemdta personer med
narcissistiska,
antisociala/psykopatiska
och borderline
personlighetsdrag

Négra anledningar till att en ménniska ér “besvarlig” Ndgra anledningar till att en mdnniska dr “besvarlig"

il 4. Denandre
Du sjalv kroppslig sjukdom (hjarntumér, demens, stroke)
o uppfattar inte den andre korrekt missbruk, abstinens)

projektioner av egna problem och misshagliga personlighetsdrag psykiskt sjuk (depression, psykos, mani, dngestsjukdom).
orimliga férviantningar négon form av kris.

du beméter den andre pd ett s@ otrevligt sdtt att denne svarar "dzf" ‘:‘; k"”‘:"“;‘srk“m"“'” 2'L¢"D"5ff5:‘dvte_r'5'“-f tier
med samma mynT upptattar ocl olkar oss och vara infentioner felaktigt.

. - I har orimliga férvantningar pé livet och andra ménniskor, och démer dérmed
du har sjdlv med ditt beteende /irt personen att vara pa detta sig sjdlv till olycka. Perfektionism dr ingen framkomlig vdg mot lycka,

vis mot dig sinnesfrid och goda relationer.
personlighetsstérning (narcissism, borderline, psykopati m fl).
neuropsykiatrisk problematik (ADHD, Aspergers syndrom, I8g begdvning).

2. Relationen/interaktionen i e AR ey
. . FT . . . S° stran. 'sonen n s S| S| S
o Bristande relationsférdigheter som leder till missuppfattningar, O:'mv?irg_' DRI AR P (A S S I A G

besvikelse och antipati.

3. Situationen + Vilka av ovanst8ende orsaker dr den “besvirliges” eget fel?

o Stress, konkurrens, i “systemet” inbyggda och ofrﬁnkomliga Vad ska dtgdrdas med kritik? Pedagogik? Autentisk feedback?
konflikter, ordttvisor.

Ldstips om personlighetsutveckling och
personlighetsstérning ; En helt vanlig dag pé@ mottagningen

Christer Allgulander Klinisk psykiatri
Robert D Hare Psykopatens varld s Mia, 29 &r

Anna Kdver & Asa Nilsonne  Dialektisk beteendeterapi vid U | sidlvkénsl
emotionellt instabil Q Urusel sjdlvkadnsla

personlighetsstérning 0 Skdms for sin person och sitt
Richard A. Moskovitz Vilse i speglingar - borderline utseende

sett inifran g .
Garel Kristina Ndslund Borderline personlighetsstorning A.Idrlg kunnaT Ta!a mf Pl
Ater lunch for sig sjdlv

Ldr kdnna psykopaten
Willem van der Does Normal, stérd eller bara udda? Vantrivs pa arbetet

Végar inte trdffa mén
Nedstdmd
“Livet slut”
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En helt vanlig dag pd mottagningen

En helt vanlig dag p& mottagningen

o Karin, 19 ér
Andreas, 24 Gr 39 kg, 174 cm, oregelbundna
83 kg, 175 cm menstruationer

Torterad i hemlandet Kadnner sig tjock

Svért att lita pd andra A'glar‘ ndstan aldrig riktiga
mdl

Kdnner sig rdadd och hotad Hetstter p& kvillen

Trdnar karate Prostituerar sig fér att f&

Tar anabola steroider pengar
Alltid bevépnad Sporadiskt droger
\ eVépna R (H Skdms, “vdrdelos”
Kommer till Serafen med kniv i fickan Hatar sig sjalv och sitt liv

Hatar sig sjdlv och sitt liv Fem sjdlvmordsforssok

Personlighet och Personlighet

Hur @r du = hur dr din personlighet?

= Extrovert och social eller introvert och tillbakadragen? o . L
. Latt eller svart £& kontakt med andra? Det inrotade monster av tankar, kanslor och

Trivs med, skyr eller rent av behover uppmadrksamhet? beT?ende_n Sl kar‘ak‘r?ir'iser'ar' en individs ounika
« Spontan och impulsiv eller blyg och farsiktig? I'VSST'.I OCh anpassning, resu”em”de frdn
. Siker eller oséker i framtréddandet? konstitutionella faktorer, utveckling och
Vanlig eller ldttstott? sociala erfarenheter”
= Kritisk eller godmodig?
» Pedantisk eller slarvig?
+ Energisk eller astenisk? D EEY
"Ett relativt stabilt monster av karaktdrsdrag,
temperament och emotionella drag”

Vad menas med “personlighet”? Five Factor Model, Big Five

Utétvindhet (extraversion)

. Emotionell stabilitet (neuroticism)

. Oppenhet, intellektuell nyfikenhet (openness to
experience)
Foljsamhet/vinlighet (agreeableness)

. Noggrannhet/samvetsgrannhet (conscientiousness)

18 000 ord som kunde beskriva manniskan ->4 500 ord ->
trettiotal egenskaper (Gordon Allport, 1930-talet)

16 personlighetsfaktorer (Raymond Catell, 1946)

“The big five" (Digman m fl 1999)
1. Kinslomdssig stabilitet (neuroticism)
2. Utdtvindhet (extraversion)
3. Vanlighet (agreeableness)
4. Samvetsgrannhet (conscientiousness)
5. Intellektuell nyfikenhet (openness to experience)

Tvd dimensioner (Hans Eysenck)
1. Infroversion - extraversion
2. Stabilitet - instabilitet

Tack till Lennart Sjéberg!

Frdn Kompetensvaserad personalstrategi av Malin Lindelow
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Majlig

personlighetsprobl
ematik (DSM-1V)

Histrionisk
Antisocial
Borderline

Histrionisk
Borderline

Tangsmassig
Asperger

Mjlig
personlighetsprobl
ematik (DSM-IV)

Social, séker stimulans frén andra, Utdtvandhet Inbunden, lagméld, Fobisk

pratsam, energisk, positiv, (extraversion) sjalvtiliricklig, soker inte Schizoid

entusiastisk, handlingskraftig, gillar stimulans utifrén, mindre socialt  Schizotyp

attsta i centrum aktiv, trivs med sitt eget séllskap  Asperger

Tvangsméssig

Oppen for nya upplevelser, nyfiken,  Gppenhet, intellektuell  Rutinbunden, forsiktig, undviker  Tvangsmassig

kreativ, fantasifull nyfikenhet forandring Fobisk
(openness to Asperger
experience) Osjalvstandig
Kanslomassigt stabil, lugn, reagerar  Emotionell stabilitet Instabil, lsttviickta negativa Borderline
inte s kraftigt pa pfrestningar, god (neuroticism) Kanslor (angest, nedstamdhet, Histrionisk
impulskontroll, ringa negativa ilska), sarbar, stressknslig, Narcissism
kanslor, avspand emotionellt sérbar, éverreagerar  Antisocial
pa péfrestningar, ofta pa diligt  Paranoid
humr, pessimism, blir latt Fobisk
upprord Osjlvstandig
Medkansla, generds, varm, vanlig, Féljsamhet/ Misstanksam, reserverad, Paranoid
intresserad av andra, vanlighet ovanlig, antagonistisk, Narcissistisk
samarbetsinstld, 3 bryrsigmerom  Antisocial
omtanksam, tilitsfull och hjalpsam, sig sjalv an om andra, Borderline
tror manniskor om gott, kommer missténksam mot andras motiv,  Histrionisk
bra dverens med andra ovanlig, inte samarbetsvillig schizoid
Schizotyp.
Effektiv, organiserad, Noggrannhet, Spontan, slarvig, tar lstt pa Borderline
sjalvdisciplinerad, malinriktad, samvetsgrannhet  plikter, stokar till Narcissistisk
palitlig, plikttrogen, planerad hellre  (conscientiousness) Antisocial
an spontan aktivitet Histrionisk

Vad utmdrker en frisk, sund och
vdlfungerande personlighet?

+ Trivs med sig sjdlv och livet
- Kommer vil 6verens med andra

+ Hittar en hdlsosam balans mellan sina egna
och andras behov

* Humor
+ Flexibilitet
+ Tar ansvar for sig och sitt

Ett test pd en ménniskas personlighet

Hur reagerar personen ndr
han inte far som han vill?

Férmdga till nyanserad
verklighetsuppfattning.

Kdnslor som fungerar.
6od sjdlvkdnsla.
Goda relationer.

Balans mellan pdfrestningar och var
férmdga att hantera dem.

mrangne@gmail.com

Den viktigaste frégan

Fungerar mitt sdtt att vara?
0 Tycker jag om de flesta mdnniskor jag har kontakt med?
0 Tycker jag om mig sjdlv?
0 Har jag de relationer jag vill ha?

0 Ar mina relationer trivsamma och ndrande eller
konfliktfyllda och destruktiva?

0 Kan och vagar jag gora det jag verkligen vill i livet?
0 Ar jag pd det hela taget ngjd med livet jag lever?

Mina svar beror huvudsakligen pd min personlighet!

Dvs p& mina évergripande ménster fér kanslor, tankar,
reaktioner, beteenden, impulskontroll och relationer.

Personlighetsdragen dr dimensionella, inte kategoriska.

Pd ndgot sdtt mdste man faktiskt vara; man kan inte vara
utan egenskaper och personlighetsdrag.

Bdde for mycket och fér litet av ett visst personlighetsdrag
kan stdlla till bekymmer eller orsaka lidande.

Ménga d@r anmadrkningsvért omedvetna om sina dominerande
respektive underutvecklade egenskaper, vilket gor att det
ldttare uppstdr problem &n ndr man har bédttre
sjdlvkdnnedom.

Somliga personlighetsdrag har en tendens att samvariera,
“cluster”.




Att tdnka dimensionellt - kontinuumprincipen

Ldg sjdlvkénsla Grandios
Sjdlvutplénande Sjdlvupptagen, dramatisk, narcissistisk
Osjdlvstdndig Sjdlvtillrdcklig, sjdlvsvéldlig

Rigid, tvdngsmdssig Ostrukturerad, impulsiv
Introvert Extrovert

Empatisk Empatibrist

Ar du medveten om...

Q Hur din “profil” ser ut?
0 Hur andra uppfattar dig?

Detta dr en viktig del av sjdlvkdnnedom,
att "kdnna sig sjalv".

Personlighet och stress

I situationer ddr individen kdnner sig sdrskilt utsatt

- t ex i sjukvdrden och i kriminalvérden -

forstdrks ofta aggressivt, utagerande och
besynnerligt beteende.
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Hur ser din egen profil ut?

Ldg sjdlvkénsla Grandios
Sjdlvutplénande Sjdlvupptagen, dramatisk, narcissistisk

Osjdlvstdndig dlvtillrdgklig, sjdlvsvéldlig

Rigid, tvdngsmdssig trukturerad, impulsiv
Introvert Extrovert

Empatisk Empatibrist

Den personlighetsstordes dilemma

Taskiga kartor, allra mest vad giller sjdlvbilden.

Férstdr inte hur hon upplevs av andra (t ex hon som stdllt
puckade frdgor till foreldsare hela livet).

Pl&gad och en pldga, men ingen har forsskt férmedla hur
personen uppfattas, dvs personen fdr ingen autentisk
aterkoppling pé sitt beteende.

Prata med personen, utgd fran att alla VILL fungera med
andra och fa deras uppskattning. GE CHANSEN ftill
sjdlvinsikt, mognad och férdndring!

Personlighet och

Ett bestdende manster av inre erfarenheter och yttre
beteenden som skiljer sig frdn vad som férvintasi
personens kulturkrets, och som finns redan i tondr eller ung
vuxendlder .

Kommer till uttryck inom kognitioner, affekftivitet,
mellanmdnskligt samspel och impulskontroll.

. Och som leder till /idande eller nedsatt funktion.




Hur vanliga dr personlighetsstorningar?

Normalbefolkning:
Specifika ps:
Borderline:
Primdrvérd:
Inom psykiatrin:
o KS 6ppenvérd 1999:
o KS slutenvérd 1999:

9-13 % totalt

1-3%

1-2%

20-30%

30-70%

ndra 50 %

drygt 25 % (BPD stérsta gruppen)

OBS: Varierande svérighetsgrad!
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