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ARBETSRATT, HR

Organisatorisk och social arbetsmiljo - hur du
implementerar och uppratthaller foreskriften pa
arbetsplatsen

valkommen till kursen som ger dig de kunskaper om(RUFdUimplementerar och Uppratthaller foreskriften om'
(Organisatorisk och social arbetsmiljSi prakikenipa din arbetsplats.

Det &r allméant kdnt att ménga arbetsplatser, trots ofta héga ambitioner och en omfattande skyddslagstiftning,
likval bidrar till att alstra fysisk och psykisk ohélsa. Psykiska problem &r nu den dominerande orsaken till
[angtidssjukskrivning. Allt fler upplever psykiska besvar som oro och nedstdmdhet, och dessa &r ofta kopplade

till upplevd stress bade pa arbetsplatsen och privat.

Utifran Arbetsmiljdverkets féreskrift kommer Michael Rangne, specialist och éverlakare ge digférslag pa hurdin
SRS . 1 < pnce syt o oD
arbetsplats. Kursen ger dig anvandbara verktyg, checKistor, tips och réd for hur du genomfdr, uppratthaller och

Under kursen ger Michael Rangne dig{fipSkfing praktiskEinrikiadeinsatser som kan vara férdelaktiga att vidta,
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‘kan agera for att ytterligare oka medarbetaras valmaende, arbetsgladje och arbetsmotivation. Du far utokad
kunskap dver hur arbetsgivare kan(hantera konflikter pa arbetsplatsen:

Som deltagare far du kunskap om:

* Foreskriftens bakgrund och syfte, samt dess koppling til det systematiska arbetsmiljoarbetet.

* Vilka omraden inom organisatorisk och social arbetsmiljo som omfattas, o vilka krav foreskriften staller
(paarbetsgivareniDen organisatoriska arbetsmiljdn omfattar bland annat ledning och styrning,
kommunikation, delaktighet, handlingsutrymme, fordelning av arbetsuppgifter samt krav, resurser och
ansvar. Den sociala arbetsmiljon handlar om sddant som socialt samspel, samarbete och socialt stod fran

chefer och kollegor.

* Hur organisationen konkret kan uppfylla kraven och organisera det forebyggande arbetet | verksamheten
och organisationen,(iAKIUSiVe e [athtnd i'checklisteformat roreskriften anger dversiktligt vad som ska

uppnas, denna kurs ger dig kompletterande information och verktyg kring hur.

* Forslag pa vad du kan gora for att ytterligare forstarka effekterna av insatserna pa medarbetarnas halsa
(GeRarBetsmotiVation! Forfattningens malsattning 4r att férebygga ohélsa, men den kloka chefen satsar
hogre dn sd; pa en arbetsplats som skapar hélsa och valbefinnande.

MALGRUPP:

Chefer, arbetsledare, personalspecialister, skyddsombud och fackliga foretrédare som vill lara sigom

foreskriftens syfte och innehall samt hur den kan implementeras i verksamheten. Kursen vander sig sVentill

(6Vrigamedarbetareliorganisationen)som ar intresserade av foreskriftens teori och praktik.
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Forelasare
MICHAEL RANGNE

Las mer om vara foreldsare pa
www.bginstitute.se

Kurstillfallen

4 maj 2017 Goteborg
Fatal platser kvar

Pris

6900 kr exkl. moms

INFORMATION OCH BOKNING
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Program Citat

Inskrivning och frukost "I ntressant &mne och mycket kompetenta och

pedagogiska forelasarel”
Pass| Maria Bergstrand

Overgripande presentation av féreskriften och dess syfte. Vad utmdrker en Skatteverket

halsobringande respektive sjukdomsalstrande arbetsplats?

"BG Institute har bra arrangemang med lysande
Pass Il forelésarei bra och tillgangliga lokaler. "
1-11 §&: Vem ber6rs, definitioner, systematiskt arbetsmiljdarbete, kunskaper, mal, Lars Nordberg

arbetsbelastning Ostersunds Advokatbyra

Lunch (ingar)

Pass I

Fortsattning pa féregaende pass. . .
o . | . N www.bginstitute.se

12-148§: Arbetstid, krankande sarbehandling. Hantera konflikter. Hur gér jag ndr

medarbetarna inte medverkari arbetsmiljdarbetet?

Pass IV

Att knyta ihop sacken. Hur gor jag praktiskt? Sammanfattning av krav pa insatser och
dokumentation. Lathund med checklista for genomférandet. Fragestund om
kvarstaende oklarheter.

Kursen avslutas
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