Hur chefen kan férebygga psykisk ohdlsa

Utveckla en viardegrund dar alla behandlas med respekt och
vardighet.

Ledarskap dar alla kdnner sig delaktiga i beslutsprocessen.

Alla ska ha kontroll over sin arbetssituation och sina
arbetsuppgifter.

Alla ska ha ratt kvalifikationer for sina arbetsuppgifter.
Medarbetarnas arbetsborda ska vara hanterbar.

Flexibla arbetstider for att underldtta jamvikt mellan
familjeliv och arbetsliv.

God fysisk arbetsmil jo.

Utveckla en kultur ddr 6ppen och drlig kommunikation
uppmuntras, och ddr stod och émsesidig tillit dr normen.
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