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Adekvata resurser och begriplig struktur.
Gemensam upplevelse av meningsfullhet.
Tillit och delat ansvar i arbetsgruppen.

Palitliga, rdttvisa, forutsdgbara, engagerade och
omtdnksamma chefer som driver fordndringarna.
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« Upplever att den gemensamma visionen forverkligas i det
dagliga arbetet.

« Stolt over att gora ett bra arbete.
« Tillrdcklig kontroll over sin arbetssituation.

* Arbetet belonande i sig sjdlvt, upplevs meningsfullt och
viktigt.

Arbetsplatsen - fokus for interventioner vid utbre b




