Vdgen till win/win

Onskade resultat
Riktlinjer
Integritet Fortroende, Resurser

Mognad emotionellt bankkonto Redovisning
Konsekvenser
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1. Karaktdr ——_» 2. Relationer == 3. Overenskommelser

- 4. System/struktur som stddjer win/win
N 5. Processer som stddjer win/win




